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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ  

Настоящее Положение регламентирует работу по отбору граждан для получения 

образования в порядке целевой подготовки за счет выделенных квот для федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Кемеровский государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее – КемГМУ) или другой образовательной организации высшего 

образования, получившей квоту на обучение по целевому приему для нужд КемГМУ. 

 

2. НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

2.1. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2.2. Постановление Правительства РФ от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования». 

2.3. ГОСТ Р ИСО 9001-2015 Системы менеджмента качества. Требования. 

2.4. ГОСТ Р 56404-2021 Бережливое производство. Требования к системам 

менеджмента. 

2.5. Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Кемеровский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации. 

  

3. СОКРАЩЕНИЯ  

СМК – система менеджмента качества; 

СНК – студенческий научный кружок; 

РИНЦ - Российский индекс научного цитирования; 

УЛАМКО – управление лицензирования, аккредитации и менеджмента качества образования. 

 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Предоставление квоты для целевого приема за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета производит Министерство здравоохранения Российской Федерации. 

Количество выделенных мест (квот) по специальностям доводится до КемГМУ ежегодно. 

4.1 Отбор кандидатов производится для заключения договоров о целевом обучении и 

подготовки специалистов для нужд КемГМУ. 

4.2 Целью проведения отбора является выявление наиболее подготовленных 

кандидатов для целевого приема в КемГМУ на обучение по образовательным программам 

высшего образования – программам ординатуры. 

 

5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНОГО ОТБОРА 

5.1.  Для проведения отбора граждан создается конкурсная Комиссия из специалистов 

КемГМУ (далее - Комиссия), которую возглавляет ректор КемГМУ. Состав комиссии 

утверждается приказом Ректора КемГМУ.  
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5.2. Формирование состава претендентов на заключение договора о целевом обучении 

производится на основании представленного претендентом заявления и утвержденного 

настоящим Положением пакета документов. При формировании состава претендентов 

применяется балльная система. 

5.3. Претендентом направляется заявление об участии в конкурсном отборе в 

Комиссию. 

5.4. К заявлению прилагается следующая документация: 

 анкета кандидата (Приложение 2); 

 копия диплома с приложением; 

 характеристику деканата; 

 характеристику профильной кафедры; 

 характеристику с места работы (при наличии); 

 копию выписки из протокола заседания аккредитационной комиссии первичной 

аккредитации специалистов; 

 копии документов (при наличии) подтверждающих: участие в олимпиадах 

(конкурсах) по профильным дисциплинам или специальности в целом; 

 копии документов (при наличии) подтверждающих: участие в олимпиадах 

(конкурсах) по другим дисциплинам; 

 копии публикаций в научных журналах или сборниках научных трудов (при наличии); 

 копия трудовой книжки (при наличии); 

 копии патентов на изобретения (при наличии); 

 копии документов, подтверждающие участие в поддержанных грантовых проектах 

(при наличии). 

5.5. Комиссия не рассматривает кандидатуру конкурсанта при предоставлении 

недостоверной информации, неполного пакета документов, а также при отсутствии в анкете 

подписи проректоров либо отметки о допуске к конкурсному отбору. 

5.6. До передачи документов в приемную комиссию кандидат обязан представить 

заполненную анкету и копии подтверждающих документов проректору по учебной работе или 

проректору по научной работе и международной деятельности для проверки достоверности 

сведений и принятия решения о допуске к конкурсному отбору. Проректора проверяют 

соответствие указанных в анкете данных представленным документам, после чего делают в 

анкете отметку «Допущен» или «Не допущен» и заверяют её своей подписью с указанием даты. 

Анкета без такой отметки считается оформленной ненадлежащим образом и не принимается 

конкурсной комиссией. 

5.7. Сбор заявлений от желающих принять участие в конкурсе осуществляется отделом 

ординатуры КемГМУ. Прием заявлений производится в срок с 01 до 15 июля года приема, 

включительно. На основании полученных документов, формируется список кандидатов, 

участвующих в конкурсном отборе. 

5.8. Критерии для отбора соискателей на заключение договора о целевом обучении: 

 наличие стипендии Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации (в случае назначения стипендии в период получения высшего медицинского или 

высшего фармацевтического образования) 

 наличие диплома с отличием; 

 средний балл диплома; 

 участие в работе СНК по профилю специальности; 
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 наличие не менее одной статьи в профильном научном журнале, входящем в ядро 

РИНЦ, автором которой является поступающий, либо в которой поступающий указан первым в 

коллективе соавторов или указан наряду с первым соавтором как внесший равный вклад в 

опубликованную статью; 

 наличие не менее одной статьи в профильном научном журнале, входящем в перечень 

ВАК, автором которой является поступающий, либо в которой поступающий указан первым в 

коллективе соавторов или указан наряду с первым соавтором как внесший равный вклад в 

опубликованную статью; 

 наличие не менее одной статьи в профильном научном журнале, автором которой 

является поступающий в коллективе соавторов; 

 участие с докладом в научных конференциях международного уровня; 

 участие с докладом в научных конференциях всероссийского уровня; 

 участие с докладом в научных конференциях регионального уровня; 

 участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в сфере охраны здоровья, в 

том числе с регистрацией в единой информационной системе в сфере развития добровольчества 

(волонтерства); 

 наличие патентов или других результатов интеллектуальной деятельности, которым 

предоставлена правовая охрана; 

 участие в качестве руководителя или соисполнителя в грантах. 

5.9. Ранжирование осуществляется по количеству набранных баллов (с их указанием). 

Общая сумма баллов складывается из баллов за каждое достижение претендента (Приложение 

1). 

5.10. Комиссией рассматривается представленный пакет документов, проводится оценка 

критериев, проводится очное собеседование с претендентами. 

5.11. Заключение договора о целевом обучении осуществляется с претендентом, 

набравшим наиболее высокую сумму баллов с обязательным учетом мнения кафедры, деканата, 

конкурсной комиссии. 

5.12. Процедура отбора для заключения договора о целевом обучении оформляется 

протоколом. 

5.13. Результаты проведения конкурса. На основании решения конкурсной комиссии 

КемГМУ заключает договор о целевом обучении (по количеству выделенных мест в рамках 

квоты целевого приема по специальности), который претендент прилагает к пакету необходимых 

документов в приемную Комиссию КемГМУ или другой образовательной организации высшего 

образования, получившей квоту на обучение по целевому приему для нужд КемГМУ. 
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Приложение 1 

 

№ Критерий Балл Примечание 

1 

наличие стипендии Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации (в 

случае назначения стипендии в период получения 

высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования) 

10 баллов 

 

2 наличие диплома с отличием; 10 баллов  

3 средний балл не ниже 4,5 10 баллов  

4 участие в работе СНК по профилю специальности; 

3 балла за 

каждый 

учебный год 

 

5 

наличие статьи в профильном научном журнале, 

входящем в ядро РИНЦ, автором которой является 

поступающий, либо в которой поступающий указан 

первым в коллективе соавторов или указан наряду с 

первым соавтором как внесший равный вклад в 

опубликованную статью; 

5 баллов за 

каждую статью 

 

6 

наличие статьи в профильном научном журнале, 

входящем в список ВАК, автором которой является 

поступающий, либо в которой поступающий указан 

первым в коллективе соавторов или указан наряду с 

первым соавтором, как внесший равный вклад в 

опубликованную статью; 

4 балла за 

каждую статью 

 

7 
наличие статьи в профильном научном журнале, 

автором которой является поступающий в коллективе 

соавторов; 

2 балла за 

каждую статью 

 

8 
участие с докладом в научных конференциях 

международного уровня; 

3 балла за 

каждый доклад 

 

9 
участие с докладом в научных конференциях 

всероссийского уровня; 

2 балла за 

каждый доклад 

 

10 
участие с докладом в научных конференциях 

межрегионального и регионального уровня; 

1 балла за 

каждый доклад 

 

11 

участие в добровольческой (волонтерской) 

деятельности в сфере охраны здоровья, в том числе с 

регистрацией в единой информационной системе в 

сфере развития добровольчества (волонтерства); 

5 баллов 

 

12 
наличие патента или других охранных документов 

результатов интеллектуальной деятельности 
3 балла 

 

13 
участие в качестве руководителя или соисполнителя в 

грантовом проекте 
3 балла 
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Приложение 2 

АНКЕТА ПРЕТЕНДЕНТА 

 

ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ 

Фамилия, имя, отчество (полностью)  

Дата рождения  

Гражданство  

Контактный телефон  

Адрес электронной почты  

ОБРАЗОВАНИЕ 

Наименование вуза, который окончил(а)  

Год окончания  

Специальность по диплому  

Номер диплома и дата выдачи  

Средний балл диплома (по 5-балльной шкале)  

Наличие диплома с отличием  

Участие в работе студенческого научного 

кружка (СНК) по профилю специальности 

(укажите годы участия) 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ 

КРИТЕРИЙ ВЫХОДНЫЕ ДАННЫЕ 

  

  

  

  

  

  

  

Я, ________________________________________________________________ (ФИО кандидата), 

подтверждаю, что все указанные в анкете сведения соответствуют действительности, и 

ознакомлен(а) с порядком проведения конкурсного отбора. 

Кандидат: _______________________ /___________________ / «___» ___________ 20__ г. 

Сведения, указанные в анкете, проверены и соответствуют представленным документам. 

Кандидат допускается / не допускается к участию в конкурсном отборе (нужное подчеркнуть). 

Проректор по учебной работе_____________ / __________________/ «___» ___________ 20__ г. 

Проректор по научной работе  

и международной деятельности____________ / __________________/ «___» ___________ 20__ г. 
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

 

1. РАЗРАБОТАНО 

Должность ФИО Подпись Дата 

Ответственный секретарь 

приёмной комиссии 

Яковлев  

Антон Сергеевич   
  

 

2. КОНСУЛЬТАНТ 

Должность ФИО Подпись Дата 

    

 

3. СОГЛАСОВАНО 

Должность ФИО Подпись Дата 

Ответственный за СМК 

Университета, проректор по 

учебной работе и молодежной 

политике 

Большаков  

Василий Викторович     

Начальник УЛАМКО Синькова 

Маргарита Николаевна 
  

 

4. ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ со дня утверждения ректором «25» марта 2026 г., (Основание: 

протокол заседания Ученого совета № 9 от «25» марта 2026 г., протокол заседания Совета по 

качеству № 6 от «20» марта 2026 г.) 

 

5. СПИСОК РАССЫЛКИ 

Контрольный экземпляр:  

  Управление стратегического планирования и мониторинга 

Электронные копии:  

 Проректор по учебной работе 

 Проректор по научной работе и международной деятельности 

 Отдел ординатуры 

 Приемная комиссия 

 Кафедры  
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ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 

Номер   

изменения 

Номер и дата                 

распорядительного      

документа о внесении 

изменений 

Дата получения 

документа об 

изменениях / 

внесения       

изменений 

Уполномоченный по качеству    

структурного подразделения / лицо, 

вносящее изменения 

ФИО Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 


